АНАЛИЗА
стања у области омладинског организовања

   Анализа је рађена у складу са

                 Програмом рада Скупштине Града Бијељина за 2019. годину.

                                             Анализа треба да покаже тренутно                                                                                     стање у области омладинског организовања. 

Анализу разматра Градоначелник и Скупштина Града Бијељина.
ИНФОРМАЦИЈА САДРЖИ:

1. Увод.

2. Организованост и рад организација и удружења из области омладинског организовања
3. Предлог мјера и одређених активности на побољшавању рада омладинских организација
1. УВОД 

Омладинско организовање представља различите облике удруживања младих (клубови, центри, савези, уније и др.). Основни циљеви и задаци омладинског организовања огледају се у изради пројеката и планова који су од непосредног значаја за младе из области социјалне заштите, екологије, спорта, културе, обичаја, итд. 

Омладинско организовање у Граду Бијељина темељи се на поштовању основних људских права и слобода, као и изворних начела демократије заснованих на Уставу Босне и Херцеговине, Уставу Републике Српске и међународним конвенцијамa. Основа за рад са омладинским организацијама је документ "Омладинска политика Града Бијељина" усвојен  2013. године од стране Скупштине Града Бијељина за период од 2013. до 2018. године. 

2. ОРГАНИЗОВАНОСТ И РАД ОРГАНИЗАЦИЈА И УДРУЖЕЊА ИЗ ОБЛАСТИ ОМЛАДИНСКОГ ОРГАНИЗОВАЊА :

Све заинтересоване омладинске организације су уписане у Регистар омладинских организација који води Одјељење за друштвене дјелатности и које на тај начин стичу право да учествују на Јавном конкурсу за додјелу финансијских средстава из буџета Града Бијељина која су намијењена за пројекте удружења грађана.

У регистру омладинских организација и других облика омладинског организовања Града Бијељина тренутно је уписано 10 организација.

	Омладинске организације које дјелују на подручју Града Бијељина

	Прони - Центар за омладински развој
	Ул. Ивана Горана Ковачића  6


	+387 65 958-414
	pronibrc@teol.net

	Одред извиђача

„Семберија“
	Ул. Мајевичка 174
	+387 65 689-334
	sekulicr@telrad.net

	Удружење

„У бунту“
	Ул. Патријаха Павла 

 бр.1, Бијељина
30
	+387 65 604-573
	ugubuntu@gmail.com


	Центар за омладинско предузетништво и запошљавање  РС
	I Децембра, ламела 1/9 Бијељина
	+38765/702-357
	centarzapreduzetnistvors@yahoo.com>

	КУСЕУ "Cool"
	Софке Николић бр. 7, Бијељина
	+38765/204-252
	ј2c.koner@gmail.com



	УГ „Српско-руска заједница“
	Рачанска 84
	065/006-331
	ngo.ceor@teol.net

	Глас младих европске Бијељине- Галеб
	Незнаних јунака 3
	066/498-829
	ug_galeb@hotmail.com

	Центар за образовну технологију РС
	Светог Саве бр. 26
	065/537-905
	Cenot.rs@gmail.com

	Организација за рад са омладином „Панда"
	Стефана Дечанског бб, Бијељина
	065/441-800
	Popov.predrag@yahoo.com

	УГ Омладинска организација „Сенат младих Омоте“
	Рачанска 90
Бијељина
	055/420-470
	senat.omote@gmail.com


1. Прони - Центар за омладински развој  је омладинска организација основан 1998. године у Брчком, а у Бијељини је почела са радом 2004. године.

Циљ постојања Прони - Центра за Oмладински развој  је оснивање омладинског сервиса  који је прилагођен потребама младих. Рад у Бијељини се огледа кроз социјално образовање               ( универзитетски курс, омладински рад и волонтеризам ).

У 2016. години Прони ради на пројекту формирања базе података волонтера, а уједно и спроводи "Социјални дан", као начин помоћи младим људима у избору свог занимања.

· Пројекат „Подршка јачању капацитета организатора волонтирања на подручју Града Бијељина“. 

2. Одред извиђача Семберија“- основан је 1997. године.

Одред извиђача „Семберија“ доприноси образовању младих људи кроз вриједносни систем заснован на извиђачком завјету и законима, чиме помаже изградњу бољег свијета у коме ће људи бити самоиспуњени као појединци и имати сваралачку улогу у друштву.

Одред извиђача већ дужи низ година одржава манифестацију "Новица Новаковић" и реализује пројекат "Школа за воднике". Већина свечаности коју извиђачи организују одвија се у "Еко кампу Дрина".У кампу се налазе колибе за смештај учесника, спортски терени и други садржаји.

Најзначајније актиности које удружење проводи су пројекти „Школа за воднике“, као и „Меморијал Ристо Секулић“
3.КУСЕУ "Cool"- oснован је 2010. године.

Основни задаци и циљеви удружења су: постицање и развој креативних способности, посебно код дјеце и младих. Рад са плесним секцијама, едукацији младих и грађана у области модерних плесова и друго.
 Активности у 2018. години су:

- Јуст релакс Јум 4- такмичење у плесу,

- Пројекат „Учимо и плешимо“ настао по узору на пројекат „Љетна школа математике“,  
  подржан и суфинансиран од стране Града Бијељине.

- Осликавање мурала по зидовима фасада у Граду у оквиру Акције "Април мјесец чистоће",      која се спроводи заједно са Одјељењима Градске управе,
- Хуманитарни концерти, и друге активности.

4. Удружење грађана „У бунту“- основано је 2009.године. Основне дјелатности и циљеви удружења су: продукција позоришних престава, јавно извођење драмских, луткарских и других музичко-сценских дјела, организовање фестивала, сценско – музичких престава и културно-умјетничких и забавних приредби.

Манифестације које су организоване од стране овог удружења се огледају најчешће кроз  хуманитарне концерте, дјечије представе игране на простору цијеле РС као и друге активности које се тичу хуманитарног рада.
5. УГ „Српско- руска заједница“- основано је 2008. године., са тежишним циљем да помогне јавном сектору у рјешавању актуелних проблема у области културе, традиције, образовања и науке на територији Града Бијељине, а кроз реализацију програмских циљева из статута удружења.
Активности у 2018. години су:

· Пројекат „Центар неформалног образовања грађана у циљу стицања профилног и допунског образовања“. – који је подржан и суфинансиран од стране Града Бијељине
· Изложба фотографија посвећена Првом свјетском рату у сарадњи са Музејом ,,Мањеж'' из Ст. Петербурга

· Организовање манифестације под називом: Српско-руско музичко-поетско вече 

6. Центар за образовну технологију РС
Стручно и научно удружење „Центар за образовну технологију Републике Српске“ (СНУ Ценот РС) је основано дана 01.11.2008. године од стране групе стручњака и научноистраживачких радника из области образовне технологије и дидактичко-методичких наука са територије Републике Српске.

Визија Стручног и научног удружења „Центар за образовну технологију Републике Српске“ (СНУ Ценот РС) је да буде независни стручни и научни извор високо вреднованих идеја, иновација, рјешења и информација из области образовне технологије за образовање 21. вијека.
Активности у 2018. години су:

· Пројекат „Брзо читање у функцији унапријеђења квалитета процеса учења дјеце и младих“, који је подржан и суфинансиран од стране Града Бијељине.
7. Глас младих европске Бијељине – Удружење грађана „Глас младих европске Бијељине“ је основана као независна, нестраначка и непрофитна организација која својим дјеловањем и реализацији циљева из Статута и других општих аката Удружења, жели да допринесе побољшању квалитета живота младих на подручју Града Бијељина и Републике Српске кроз њихово непосредно и активно учешће у пројектима које реализује ово удружење.
Активности у 2018. години су:

· Пројекат „Разиграна јесен“ који је подржан и суфинансиран од стране Града Бијељине
8. Организација за рад са омладином „Панда“- је формално основана 2017.године. До тада је организација дјеловала кроз неформално удруживање путем других већ постојећих организација и правних лица. Основни циљ и дјелатност удружења је рад са дјецом на њиховом развоју, тако и пројекти које реализује ово удружење имају за циљ психофизички развој дјеце кроз игру и спорт.
Активности у 2018.години:

· „Школица спорта – развој вјештина и знања кроз игру“, пројекат подржан и  суфинансиран од стране Града Бијељине. 
· Школа пливања „Бања Дворови“
9. Омладинска организација „Сенат младих ОМОТЕ“ – је релативно млада организација настала у септембру 2017.године као продукт рада младих волонтера са подручја нашег града који су дуго година волонтирали у разним невладиним и омладинским организацијама. Неки од програмских циљева ове организације су запошљавање младих, већа укљученост младих у процесу доношења битних одлука, умрежавање младих и укљученост младих у очувању и заштити животне средине.
Активности у 2018.години:

· Пројекат „Бијељински времеплов“ који је подржан и суфинансиран од стране Града Бијељине,
· Пројекат „Мини ботаничка башта“,
као и разне друге активности које се тичу омладинског активизма на подручју Града Бијељина.
          У 2011. години Скупштина општине је усвојила Одлуку о награђивању волонтерског активизма у Граду Бијељина („Службени гласник општине Бијељина“, број: 6/11), а Градоначелник Града Бијељина је донио Правилник о критеријумима и поступку за додјелу признања Града за волонтирање („Службени гласник Града Бијељина“, број: 15/11, 17/12 и 19/17). Предложене су и усвојене следеће награде:

· “Захвалница волонтеру/организатору волонтирања”
Захвалница се додјељује за конкретне успјехе који доприносе побољшању квалитету живота у граду, активнијем укључивању грађана у друштвене процесе и развоју хуманијег демократског друштва. У 2018. години добитника градских признања је било укупно 6, од чега 1 (једна) Награда и 5 (пет) Захвалница.
	Редни број
	        Име и презиме / назив кандидата
	                Назив признања

	1.
	Милорад Јовић
	Награда Града Бијељине за волонтерски активизам

	2.
	Миленко Мићановић
	Захвалница волонтеру /организатору волонтирања

	3.
	Бобан Савић
	Захвалница волонтеру /организатору волонтирања

	4.
	Џана Налић
	Захвалница волонтеру /организатору волонтирања

	5.
	Бранко Шубарић
	Захвалница волонтеру /организатору волонтирања

	6.
	УГ „Мама-М“
	Захвалница волонтеру /организатору волонтирања


-“Награда Града  Бијељина за волонтерски активизам”

Награда се додјељује за постигнуте изузетне успјехе у волонтирању и промовисање волонтирања и других волонтерских активности у Граду Бијељина.
          Омладинске организације и удружења младих традиционално учествују у акцији „Април- мјесец чистоће“. Тиме дају свој допринос за љепши изглед свог града, што за последицу има велики број мурала по зидовима разних зграда и институција.
Имајући у виду значај ове популације Градска управа Града Бијељина ради на што бољој комуникацији између младих и локалне заједнице.
          На основу Закона о омладинском организовању Републике Српске ("Службени гласник Републике Српске", бр.: 98/04, 119/08 и 1/12.) усвојен је Документ "Омладинска политика за период 2008. - 2013. година. То је стратешки документ који омогућава лакше разумјевање потреба младих и њихових ставова, а уједно и олакшава рад службеника за рад са младима. Истеком документа, који је важио за 2008.- 2013. годину формирана је Комисија за израду новог документа и усвојила план и програм за израду новог документа. Комисија је била састављена од административних службеника градске управе у Бијељини и представника омладинских организација. Нови Документ "Омладинска политика Града Бијељина"  је усвојен од стране Скупштине града и важиће за период 2013. - 2018. година. Пошто је ова година последња у трајању овог документа, у току су припреме за израду новог који би важио од 2019.-2023.године. 
На главној страници сајта Града Бијељина постоји посебан линк под називом млади/спорт/образовање гдје су доступне све информације везане за омладинске организације, као и документ „Омладинска политика “ 2013. - 2018. година.

Усвајањем  новог Документа од стране Скупштине Града Бијељина и у складу са Законом о омладинском организовању Републике Српске, препорукама и сугестијама Владе Републике Српске, те у складу са стратегијом за младе на нивоу ентитета, за период  2019 – 2023. год. настављају се активности везане за бригу о младима и преузимају кораци у унапређењу квалитета живота младих.

3. На основу чињеница изнесених у Анализи, предлаже се усвајање следећих мјера :

· Ојачати међусобну сарадњу организација и удружења у проналажењу начина за рјешавање проблема и стварању квалитетнијих услова за рад омладинских организација.
· Дозволити младима да сами креирају програме и пројекте који су од општег интереса и помоћи им у реализацији истих.
· Осигурати већу информисаност омладинског сектора о процесу приступа   Европским и другим фондовима с циљем повећања могућности добијања средстава за реализацију пројектних активности.

· Унаприједити могућност за запошљивост младих као и за активно учешће младих у друштву и у процесу доношења битних одлука за локалну заједницу.
           Мај, 2019. године                                                         ОБРАЂИВАЧ
                                                                        ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ

