       На основу члана 30. став 1. алинеја 2. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13), члана 17. став 4. и 5. Закона о статусу функционера јединица локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, број: 96/05 и 98/13) и члана 38. став 2. тачка ае) Статута Града Бијељина („Службени гласник Града Бијељина“ број: 8/13) Скупштина Града Бијељина на својој 17. сједници одржаној дана  27. децембра 2013. године, донијела је
О Д Л У К У

О ИЗМЈЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ВИСИНИ ПЛАТА ФУНКЦИОНЕРА

ГРАДА БИЈЕЉИНА 

Члан 1.

         У Одлуци о висини плата функционера Града Бијељина („Службени гласник Града Бијељина“, број: 22/13) у члану 4. став 1. тачка 2. и 4. се бришу.

Члан 2.

        Послије члана 4. додаје се нови члан 4а који гласи:

„Члан 4а
        Плата Потпредсједника Скупштине Града Бијељина који функцију обавља са статусом запосленог лица утврђује се у висини 75% плате Предсједника Скупштине Града Бијељина.

        Плата Замјеника Градоначелника Града Бијељина који функцију обавља са статусом запосленог лица утврђује се у висини 75% плате Градоначелника Града Бијељина.“ 

Члан 3.

        Ова Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Града Бијељина“, а примјењује се од 01. јуна 2014. године. 

СКУПШТИНА ГРАДА БИЈЕЉИНА

Број: 01-022-150/13                                                                    П Р Е Д С Ј Е Д Н И К

Б и ј е љ и н а,                                                              СКУПШТИНЕ ГРАДА БИЈЕЉИНА

Датум,  27. децембар 2013. године                                                                                          
                                                                                                          Драган Ђурђевић, с.р.
