На основу члана 30. став 1. алинеја 2. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Српске", број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13), члана 9. Закона о Граду Бијељина ("Службени галсник Републике Српске", бр. 70/12), члана 17. став 6. Закона о статусу функционера јединица локалне самоуправе ("Службени гласник Републике Српске", бр. 96/05 и 98/13) и члана 38. став 2. тачка аж) Статута Града Бијељина ("Службени гласник Града Бијељина", број: 8/13 и 27/13), Скупштина Града Бијељина на 19. сједници одржаној дана 20. марта 2014. године  донијела је
О Д Л У К У

О ВИСИНИ ПЛАТА ФУНКЦИОНЕРА ГРАДА БИЈЕЉИНА 
Члан 1.

         
Овом Одлуком уређују се критеријуми и висина плата функционера Града Бијељина, у складу са Законом о статусу функционера јединица локалне самоуправе.
Члан 2.

         
У смислу ове одлуке функционери Града Бијељина (у даљем тексту: функционери) су:
1. Градоначелник Града Бијељина,
2. замјеник Градоначелника Града Бијељина,
3. предсједник Скупштине Града Бијељина и
4. потпредсједник Скупштине Града Бијељина.
Члан 3.

        
Висина плате функционера из члана 2. ове одлуке утврђује се на основу сљедећих критеријума:
1. просјечне плате запослених у Градској управи Града Бијељина (у даљем тексту: Градска управа), не укључујући плате функционера,

2. увећања плате из тачке 1. овог члана до 50%, по критеријуму броја становника на подручју Града Бијељина.

Члан 4.

        
Градоначелнику Града Бијељина и предсједнику Скупштине Града Бијељина, у складу са критеријумима из члана 3. ове одлуке, припада плата која се обрачунава тако што се основица коју чине три и по просјечне плате запослених у Градској управи за протеклу годину, не укључујући плате функционера, процентуално увећа и то:
1. основица плате Градоначелника Града Бијељина                        - за 40% и
2. основица плате предсједника Скупштине Града Бијељина        -  за 30%.
Члан 5.


Плата потпредсједника Скупштине Града Бијељина који функцију обавља са статусом запосленог лица утврђује се у висини од 75% плате предсједника Скупштине Града Бијељина.

Плата замјеника Градоначелника Града Бијељина који функцију обавља са статусом запосленог лица утврђује се плата у висини од 75% плате Градоначелника Града Бијељина.

Члан 6.

        Средства за исплату плата функционера обезбјеђују се у буџету Града Бијељина. 
Члан 7.
        Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о висини плата функционера Града Бијељина ("Службени гласник Града Бијељина", бр. 22/13 и  27/13).

Члан 8.

        Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Града Бијељина“, а примјењује се од 01. априла 2014. године. 
СКУПШТИНА ГРАДА БИЈЕЉИНА
Број: 01-022-27/14                                                                     П Р Е Д С Ј Е Д Н И К

Б и ј е љ и н а,                                                                СКУПШТИНЕ ГРАДА БИЈЕЉИНА

Датум: 20. март  2014. године                                                                                           
          Драган Ђурђевић, с.р.
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