
Критеријуми за процјену прикладности корисника за учешће у програму социјалне 

инклузије и запошљавања 

 
 

Елиминаторни услови су: припадност једној од маргинализованих категорија 

друштва које програм обухвата (жене; лица старија од 50 година; лица са 

инвалидитетом; нискоквалификована лица; Роми; самохрани родитељи, старатељи и 

храниоци и њихова дјеца; родитељи дјеце са посебним потребама и родитељи дјеце са 

ријетким болестима; жртве насиља; породице погинулих бораца; демобилисани борци; 

дјеца и супружници лица са инвалидитетом 60% и више; чланови домаћинства у којем 

нема запослених чланова домаћинства; лијечени зависници; бивши штићеници домова за 

дјецу без родитељског старања; жене из руралних подручја; млади без радног искуства; 

социјално угрожени; лица којима недостаје до 5 година до остваривања права на пензију) 

и пребивалиште на територији Града Бијељина. 

 

Критеријуми који се бодују у фази оцјене пријаве: 

 
1. Стање незапослености: свака година незапослености носи 1 бод, а максимално је 

могуће остварити 10 бодова по овом основу. 

2. Зависни чланови породице: сваки зависни члан породице носи 1 бод, а 

максимално је могуће остварити 5 бодова по овом основу. 

3. Стање социјалне угрожености: социјално угрожене особе остварују 5 бодова. 

4. Вишеструка маргинализација: припадност свакој од маргинализованих категорија 

носи по 1 бод, а максимално је могуће остварити 5 бодова по овом основу. 

5. Дјеца погинулих бораца: 5 бодова. 

 
Критеријуми који се бодују у интервју фази: 

 
1. Потреба за подршком: Корисници који јасно и увјерљиво доказују своју потребу за 

подршком, као што је обука, менторство, савјетовање или друге релевантне услуге, 

могу добити максималних 20 бодова. 

2. Спремност на обуку и развој: Корисници који су отворени за учешће у обукама, 

едукацијама и програмима за развој вјештина како би унаприједили своје шансе за 

запошљавање и социјалну укљученост могу добити максималних 20 бодова. 

3. Доступност: Корисници који су потпуно доступни и способни да се ангажују према 

распореду и временском плану добијају максималних 15 бодова. 

4. Воља за сарадњом: Корисници који показују високу мотивацију и спремност за 

активно учешће у активностима пројекта, сарадњу са партнерима пројекта и 

другим релевантним институцијама или организацијама добијају максималних 15 

бодова. 

 

Напомена: Коначан број бодова за сваког корисника биће резултат збирног бодовања свих 

релевантних критеријума. 



 
 
 
 
 
 
 

 

Критеријум 
 

Бодови Максималан број 

бодова 

Припадност маргинализованим 

категоријама друштва 

 
Елиминаторног 

карактера 

Пребивалиште на територији Града 

Бијељина 

 
Елиминаторног 

карактера 

 

Стање незапослености 
  

10 

 
Зависни чланови породице 

  
5 

 

Стање социјалне угрожености 
  

5 

 

Вишеструка маргинализација 
  

5 

 

Дјеца погинулих бораца 
  

5 

 
Потреба за подршком 

  
20 

 

Спремност на обуку и развој 
  

20 

 

Доступност 
  

15 

 

Воља за сарадњом 
  

15 

 
УКУПНО 

  
100 

 

Кроз ову табелу сви пријављени који испуњавају основне услове ће да буду бодовани по 

сваком критеријуму, а на основу збирног броја бодова корисници ће да се рангирају према 

њиховој прикладности и потреби за подршком у пројекту социјалне инклузије и 

запошљавања. 

 

Након овог рангирања, изабрани корисници се упознају са потенцијалним послодавцима. 
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