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ИЗВЈЕШТАЈ О РАДУ ЗА 2017. ГОДИНУ 
ЈИП „СИМ“ БИЈЕЉИНА 

 
 

УВОД 
 

        Програмом рада Скупштине Града Бијељина, у оквиру 
разматрања активности у прошлој и плана рада за наредну годину, 
предвиђено је и разматрање Извјештаја о раду у 2017. и План рада за 
2018. годину Јавног информативног предузећа „СИМ“ Бијељина. Циљ 
подношења извјештаја је да се размотре резултати рада у претходној 
години и одобри план рада за наредну годину у области информисања 
грађана на простору Града и регије, а и шире, издавањем и уређивањем 
Семберских новина, јединог штампаног медија на подручју Града 
Бијељина. 
       ЈИП „СИМ“  у овом организационом облику, као јавно предузеће 
од локалног значаја, дјелује од 1996. године, а до тада је предузеће 
било у саставу РНИРО „Бијељина“, која је имала Радио-Бијељину, 
једину локалну радио-станицу и Семберске новине.  Након гашења 
Радио-Бијељине остало је јавно предузеће које издаје локалне новине 
под називом  „Семберске новине“. Повремено, у зависности од потреба 
оснивача, на додатном броју страна штампају се посебни додаци, у боји 
и у црно-бијелој техници, као што су разне одлуке, пројекције и нацрти 
буџета, одборничка питања и томе слично. 
      Посебан значај Семберске новине имају за мјесне заједнице на 
подручју града, јер доносе локалне животне теме о којима други медији 
ријетко пишу и говоре.  
     Информисање је данас можда и најважнија страна људског живота, а 
Семберске новине представљају кључну димензију друштвених односа 
у локалној заједници, оне су и свакодневна хроника и прозор у свијет, 
пратилац и биљежник свих значајнијих догађаја и ризница 
информација о животу у заједници, али и аналитичар, критичар и 
путоказ у бурном времену у којем живимо. 
   Захваљујући оснивачу, Скупштини Града и Градоначелнику, који 
пажљиво прате рад и пословање ЈИП „СИМ“, Семберске новине излазе 
континуирано, без прекида, од оснивања до данас, што је риједак 
случај кад су у питању локалне новине на подручју РС и БиХ. 
 
 



БРОЈ И СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ У „ЈИП“ СИМ 
 
  ЈИП „СИМ“  Бијељина је током  2017. године, своју основну 
дјелатност обављало у просјеку са 14 запослених. Почетком године 
предузеће је бројало 15 запослених , од којих је 1 приправник. Током 
године број запослених се мјењао, тако да смо годину завршили са 13 
запослених. У следећим табеларним прегледима, приказана је 
структура запослених са одређеном потребном стручном спремом, по 
систематизацији послова као и структура запослених по одређеним 
секторима. 
 
 
Табела бр.1 Структура запослених на дан 31.12.2017. године у ЈИП „СИМ“ 

Стручна 
спрема 

ССС ВШС ВСС ВСС-
приправник 

Укупно 

Број 
запослених 

 
3 

 
2 

 
8 

 
- 

 
13 

 
 
Табела бр.2 Структура запослених по секторима на дан 31.12.2017. године у ЈИП 
„СИМ“ 
Стручна 
спрема 

Број 
запослених 

ССС ВШС ВСС ВСС-
приправник 

Укупно 

Директор предузећа   1  1 
Замјеник директора   1  1 
Редакција 2  5  7 
Техничка припрема 1 2   3 
Сектор за 
рачуноводствене и 
кадровске послове 

   
 
1 

  
 
1 

Маркеринг и 
дистрибуција 

    - 

 
 
Током 2017. године, остали смо без радника на позицијама у 
маркетингу и заједничким залагањем свих запослених, покушали 
покрити активности на наведеним позицијама, да бих на тај начин 
уштедили средства и успјели исплатити бруто плате и топли оброк за 
запослене и регрес у укупном износу по 200 КМ, по запосленом за 
2017. годину. 
 

 



 
СТАЊЕ ОПРЕМЕ 

 
   ЈИП „СИМ“ располаже са тринаест (13) рачунара, два штампача. 
Током 2017. године, пар дотрајалих рачунара је замјењено другим, који 
су такође половни, али у бољем стању, јер с обзиром на тренутну 
финансијску ситуацију, нисмо имали  услова за набавку нове опреме. 
Набављен је један нови штампач, Опрема је тренутно у врло лошем 
стању, на поправку или набавку новог фотоапарата (онај који тренутно 
имамо на располагању добили смо на коришћење од општине) чека се 
већ дужи временски период, а то представља основно средство за рад. 
Редакција тренутно не располаже скенером за скенирање фотографија и 
копир апаратом, јер стари није у функцији и није могућа поправка, а 
велики проблем представља и сервер, који је неопходно замјенити 
новим у наредној години. 
У 2017. години је акценат био на уштеди средства, тако да сада 
тренутно имамо проблем и неопходна су улагања у опрему  да би се 
обезбједило издавање и уређивање Семберских новина. 
 

 
АКТИВНОСТИ УПРАВНОГ ОДБОРА 

У 2017. ГОДИНИ 
 
         У 2017. години одржанo je пет сједнице Управног одбора, на 
којима су разматрана најважнија питања из рада и пословања ЈИП 
„СИМ“: 
 
- остварење финансијског плана за текућу годину,  
- анализа тромјесечног, шестомјесечног и деветомјесечног пословања у 
2017. години,  
- проблема у пословању и раду, начину уређивања новина, као и  
- о плану рада за 2018. годину. 
 
 Управни одбор се одрекао дијела свога примања за рад у 2018. 
години и захваљујући тој одлуци, ЈИП „СИМ“, је своје пословање у 
2017.години,  завршио позитивним резултатом. 
 
 

 



 
ПРОБЛЕМИ У ФУНКЦИОНИСАЊУ ПРЕДУЗЕЋА 

 
     Оснивач, Скупштина Града, финансијски значајно помаже рад и 
функционисање ЈИП „СИМ“, исплатом гранта и повременим 
пословима објављивања огласа, извјештаја и других текстова. Ипак, 
утицај економске кризе је све присутнији у остварењу властитих 
прихода предузећа, а поред економске кризе, на финансијску ситуацију 
утиче и доступност одређених информација путем интернета. Тираж 
новина је у паду, прије свега условљен непотписивањем новог уговора 
о пласману Семберских новина према мјесним заједницама у току 
2017. године, што је у предходним годинама представљало значајан 
приход за ЈИП „СИМ“, а и  број оглашивача се непрекидно смањује. 
Све мање новаца фирме и организације издвајају за услуге рекламе и 
информисања, несташица новца и економска криза су евидентни, па се 
то одражава свакодневно и на рад ЈИП „СИМ“. Приход од продаје 
новина  и реклама тренутно је недовољан да покрије трошкове 
пословања, као и дио трошкова по основу плата. 
     Од укупног прихода, највећи дио се одваја за исплату бруто плата и 
надокнада, па нема могућности за обнављање опреме, повећање броја 
страна или неке нове активности.  
      

 
 

ПРИЈЕДЛОЗИ МЈЕРА 
 

        Једно од важних пословних и уређивачких питања и у 2018. 
години биће мјере штедње и рационализације са једне и повећање 
прихода са друге стране . Мјере штедње су већ евидентне у потрошњи 
горива, телефона, канцеларијског материјала, односно у свим 
сегментима гдје смо то могли учинити. На додатно смањење трошкова 
се још једино може утицати директним смањењем бруто плата, а 
тренутне плате запослених су међу најнижима у јавним предузећима на 
овом подручју. Неопходне су  константне  активности на повећању 
броја купаца новина и броја оглашивача, у ту сврху је покренут, 
односно ревитализиран  и сајт Семберских новина, а да бисмо били на 
услузи читаоцима, активна је и фацебоок страница.  

 
 
 



 
 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНИРАНИХ  
АКТИВНОСТИ У 2017. ГОДИНИ 

 
 

 У 2017. години у континутитету је одштампано 50 бројева 
Семберских новина. На тај начин је остварен основни програмски 
задатак и зацртани плански циљ предузећа. Семберске новине су тако 
наставиле да благовремено и објективно информишу читаоце о 
најзначајнијим дешавањима на подручју Бијељине, Угљевика и Лопара 
у области привреде, пољопривреде, политике, здравства, културе, 
спорта и свакодневног живота. На страницама новина нашли су се сви 
важни догађаји у протеклој години, као и преглед привредних, 
друштвених, културних, спортских и других дешавања од значаја за 
друштвену заједницу. 
  Посебан акценат, као и раније, стављен је на извјештавање о раду 
Скупштине града и административне службе, на челу с 
Градоначелником и његовим кабинетом. Пратили смо све политичке, 
привредне, културне и друге актуелности, а посебно пољопривреду и 
село, невладин сектор, школство и спорт. 

У овој години посебна пажња ће бити посвећена томе да  наш 
лист поново дође у сваку мјесну заједницу, у сваку институцију и 
радну организацију, а повећање броја читалаца није само економски 
приротет, већ  и основни задатак медија какав су Семберске новине. 

 
 
 

ФИНАНСИЈСКИ РЕЗУЛТАТИ 
ПОСЛОВАЊА У 2017. ГОДИНИ 

 
 

 Пословање ЈИП „СИМ“ у 2017. години, протекло је без већих 
проблема у измиривању свих обавеза предузећа, а све вријеме су 
присутне мјере штедње и рационализације.  

Укупан приход у 2017. години износио је 347.286  КМ,  а укупан 
расход 346.827 КМ. Остварен приход је 459 КМ, што показује да смо 
пословали у врло тешким условима. Током 2017. године дошло је и до 
пада прихода у односу на планирани , прије свега смањени су приходи 
од продаје Семберских новина и приходи од рекламе. Од укупних 



прихода, приход по снову гранта из буџета Града износио је 245.000 
КМ, остало је властити приход. 

Пад прихода смо успјели надокнадити прије свега смањењем 
броја запослених и расхода по основу трошкова за плате и друге 
обавезе према радницима. Треба истаћи да  су плате ниске. У фирми 
имамо само три запослена радника са ССС, остали радници у ЈИП 
„СИМ“  имају завршену ВСС и ВШС. Што се тиче расхода, највећи 
расход односио се на плате запослених. Бруто плате запослених 
износиле су 219.039 КМ, расходи за топли оброк и регрес  износили су 
43.326 КМ, а за зимницу и огрев није било издвајања. Накнаде 
члановима Управног одбора су износиле 7.393 КМ . 
 
       Неколико значајнијих финансијских показатеља који могу 
послужити за стицање увида у пословање током 2017. године и као 
паралела са 2016.годином дати су у табелама бр.3 и 4. 

 
 

Табела бр.3: Преглед прихода 2017. и поређење са 2016. годином 
Редни 

бр. 
Опис Извршење                 

01.01.-
31.12.2016. 

Извршење                 
01.01.-

31.12.2017. 

Проценат                              
4/3x100 

1 2 3 4 5 

1. 
Приходи од продаје Семб. 
новина 29.226 25.626 87,68 

2. Приходи од реклама и огласа 69.725 50.804 72,86 

3. Приходи од закупнина 17.546 17.446 99,43 

4. 
Приходи из буџета града 
Бијељина 233.000 245.000 105 

5. 
Остали приходи (рефундације, 
од смањења обавеза и др.) 8.434 8.410 99,71 

  УКУПНO ПРИХОДA 357.931 347.286 97 
 
 
 
 
 
 



 
Табела бр.4: Преглед расхода 2017. године и поређење са 2016. годином 

Редни 
бр. 

Опис Извршење                 
01.01.-31.12.2016 

Извршење                 
01.01.-31.12.2017 

Проценат                              
4/3x100 

1 2 3 4 5 

1. 
Трошкови штампања Семб. 
новина 44.376 44.585 100,47 

2. 
Трошкови превоза Семб. новина 
из Бања Луке 4.125 3.555 86,18 

3. 
Трошкови канцеларијског и 
режијског материјала 844 2.780 329 

4. Трошкови горива и воде 1.785 1.982 111 

5. Трошкови ел.енергије-гријање 3.469 4.057 117 

6. 
Трошкови 
тел.усл.,интернета,фиск.пакет 1.866 1.821 97,6 

7. Трошкови поштанских услуга 1.570 899 57,3 

8. 
Трошкови регистрације возила и 
осигурања 316 324 102,6 

9. Трошкови осигурања радника 253 252 99,6 

10. Трошкови пл.промета 1.229 1.180 96 

11. 
Трошк.разних члан.и такси 
(реп.опш.судске,адм.) 973 665 68,4 

12. 
Трошкови разних пореза и 
доприноса 2.225 992 44,6 

13. Трошкови плата радника 232.348 219.039 94,3 

14. 
Трошкови топлог оброка и 
ост.л.примања (бруто) 45.411 43.326 95,4 

15. 
Трошкови за п.и привр.посл., 
уг.о дјелу (бруто) 4.254 3.989 93,77 

16. 
Трошкови накнаде чланова 
Управног одбора (бруто) 8.358 7.393 88,45 

17. 

Остали трошкови 
(ком.усл.тек.одрж.отпис потр.и 
др.) 5.828 5.256 90,2 

18. Трошкови амортизације 3.887 4.732 121,80 

УКУПНO РАСХОДИ  363.117 346.827 95.50 



 
МАТЕРИЈАЛНО - ФИНАНСИЈСКА СИТУАЦИЈА У 2017. 

ГОДИНИ ПО ЗАВРШНОМ РАЧУНУ 
   

 ПРИХОДИ  КМ ПЛАНИРАНО ОСТВАРЕНО ИНДЕКС 

1. Приходи од продаје Семб.новина 38.000 25.626 67 
2. Приходи од реклама и огласа 71.000 50.804 72 
3. Приходи од закупнина 17.500 17.446 100 
4. Приходи од буџета града Бијељина 250.000 245.000 98 

5. Остали приходи (рефундације, спорна 
потраживања  и др) 1.500 8.410 561 

 УКУПНИ ПРИХОДИ КМ 378.000 347.286 92 

 
 
 
 

ПРИХОДИ  КМ ПЛАНИРАНО ОСТВАРЕНО ИНДЕКС 

1. Трошкови штампања Семб.новина 45.000 44.585 99 
2. Трошкови превоза С.новина из Б.Луке 3.800 3.555 94 
3. Трошкови канц.и реж. материјала 2.000 2.780 139 
4. Трошкови горива и воде 1.500 1.982 132 
5. Трошкови ел.енергије-гријање 5.000 4.057 81 

6. Трошкови тел.услуга, интернет, 
фиск.пакет 2.000 1.821 91 

7. Трошкови пошт.услуга 300 899 300 

8. Трошкови регистрације возила и каско 
осигурања 400 324 81 

9. Трошкови осигурања радника 300 252 84 
10. Трошкови пл.промета 1.300 1.180 91 

11. Трошк.разних члан.и такси 
(реп.опш.судске,адм.)          600 665 111 

12. Трошкови разних пореза и доприноса 3.000 992 33 

13. Трошкови плата радника  
(бруто) 240.000 219.039 91 

14. Трошкови топлог оброка и ост.л.примања 
(бруто) 50.000 43.326 87 

15. Трошкови за повр.и привр.послове (бруто) 4.000 3.989 100 
16. Трошкови накнаде чл.Упр.одбора (бруто) 12.000 7.393 62 

17. Остали трошкови  
(ком.усл.тек.одрж.отпис потр.и др.) 6.000 5.256 88 

18. Трошкови амортизације - 4.732 - 

 УКУПНИ ПРИХОДИ КМ 377.200 346.827 92 



ПРОГРАМ РАДА ЗА 2018.GODINU 
     
    План је да и у 2018. години ЈИП „СИМ“ настави са испуњавањем 
свог основног задатка и програмског циља – информисања грађана о 
најзначајнијим догађајима из друштвено-политичког, привредног, 
културног и спортског живота наше средине, на темељу 
неспристрасног и објективног информисања. 
      Грађани ће бити редовно упознати са новостима које се односе на 
инфраструктурне пројекте на цијелом простору Града, о новим 
пројектима и рјешавању старих тешкоћа, о свим важним културним 
дешавањима и спортским дешавањима, а посебна пажња биће 
посвећена активностима младих. 
  

Најважнији задаци у наредном периоду су: 
 

a) савременим, квалитетним, локалним садржајима од интереса за 
грађане и постицањем истраживачког новинарства, побољшати 
квалитет Семберских новина и приближити наш часопис већем 
броју читалаца 

b) водити програмску политику која  ће се прије свега истицати 
квалитетом и објективношћу, у интересу свих грађана. 

c) увећати изворне и додатне приходе путем континуираног 
унапређења пласмана и дистрибуције те рада маркетиншке 
службе, како бисмо повећали транспарентност и доступност што 
већем броју будућих читалаца. 

 

Планирано је да у наредном периоду ЈИП "СИМ" настави са 
информисањем грађана и да обезбједи довољан приход за подмирење 
текућих обавеза и бруто плата. 

Настојимо повећати приход, иако све мање новаца фирме и 
организације, због тешке економске ситуације, издвајају за услуге 
рекламе и информисања, па се то директно одражава и на рад ЈИП 
„СИМ“, те уз помоћ средстава од Града обезбиједити редовна примања 
за запослене. 

Средства потребна за трошкове плата, топлог оброка и регреса за 15 
запослених на нивоу године  износе око 287 000 КМ. Поред тога, 
неопходно је обезбиједити средства за штампање новина, 
дистрибуцију, опрему и остале трошкове. Претходних година ЈИП 
„СИМ“, прије свега, због финансијске ситуације и пада прихода од 
продаје новина,  јако  мало средстава улагао је у опрему, тако да се сада 
суочавамо са проблемом дотрајале опреме, првенствено недовољног 




