                                                                                                                                  ПРИЈЕДЛОГ
На основу члана 30. Закона о локалној  самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13),  члана 9. Закона о Граду Бијељина („Службени гласник Републике Српске“, број: 70/12) и члана 38. Статута Града Бијељина („Службени гласник Града Бијељина“, број: 8/13 27/13), Скупштина Града Бијељина на сједници одржаној дана               ,   донијела је

                                                          О Д Л У К У

              О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О  ПОСТУПКУ ЗА ДОДЈЕЛУ
                    СРЕДСТАВА УДРУЖЕЊИМА ГРАЂАНА НА ПОДРУЧЈУ ГРАДА 
                                                                     БИЈЕЉИНА

                                                               Члан 1.

                (1) У члану 4. став 2. Одлуке о поступку за додјелу средстава удружењима грађана („Службени гласник Града Бијељина“,број: 22/14), мијења се и гласи: 
„ Комисија има укупно пет чланова, од којих су три из реда службеника Градске управе, један члан из реда одборника и један члан из реда удружења грађана.

Градска управа ће на исти начин одабрати и замјеника представника из реда удружења грађана, како би свим удружењима било омогућено учешће на Јавном позиву, а да чланови Комисије не би били у сукобу интереса“.
    (2)  У члану 4. став 3. мијења се и гласи:

„ Комисија се именује на годину дана рјешењем Градоначелника“.

                                                      Члан 2.

(1) У члану 5. став3. алинеја 2, ријеч учешћа, мијења се и гласи „неучешћа“.
                                                           Члан 3.

(1) У члану 7. став 2. број 15, замјењује се бројем „21“.

                                                          Члан 4.
(1) Иза члана 8. додаје се члан 8а. који гласи:
                                                         „Члан 8а
               (1)  Пројекти који се неће финансирати:
            - пројекти удружења која нису извршила своје обавезе по раније одобреним пројектима  финансираним из буџета Града,

      - пројекти који се  искључиво односе  на  једнократне  манифестације,  осим  у
случајевима  када  су дио  трајнијег и свеобухватнијег пројекта,

         - пројекти који  се односе  на повремене конференције, осим ако су неопходне за
успјешну    имплементацију пројекта,

                     - пројекти који  се односе  на финансирање редовних  активности  подносиоца пројектног  приједлога  или њихових партнера,

         -  пројекти који се базирају на инвестиционим улагањима, адаптацији или изградњи
капиталних објеката, или на куповину опреме осим ако је неопходна за успјешну
имплементацију пројекта,

          - пројекти којима је предвиђен дио административних трошкова
(људски ресурси, путовања/превоз, канцеларијски трошкови) већи од 20 % од укупних трошкова пројекта,

          - пројекти који представљају индивидуална спонзорства/стипендије за школовање
или за учествовање у радионицама, семинарима, конференцијама, конгресима, тренинг
курсевима,

           - пројекти који су усмјерени према вјерским циљевима и активностима,

           - пројекти који су усмјерени према политичким активностима,

           - пројекти који су намијењени за искључиву добит појединца, 

           - пројекти који се заснивају на додјељивању средстава трећој страни. 

           - недостатак формалних услова за кандидовање пројекта (непотпуна или  нетачна 
 документација),
           - максималан износ тражених средстава по једном пројекту је већи од утврђеног, а

 нема доказе о суфинансирању,

           - пројекат одражава озбиљно незнање и предрасуде везане за проблем,

           - пројекту недостаје јасан приказ резултата,

           - у приједлогу пројекта недостају кључне информације,

           - активности предвиђене пројектом већ постоје.“
                                                          Члан 5.
(1) У члану 13. иза става 1.додаје се став 2. који гласи::
                    (2) „Комисија вреднује приједлоге пројеката по „ЛОД методологији“ (методолошки приступ за транспарентну расподјелу средстава намијењених удружењима грађана, према препоруци Европске Уније), на следећи начин: 
                    а)Финансијски и оперативни капацитет:  

                 - искуство апликанта и његових партнера у управљању пројектима, 
           - стручни капацитети апликанта  и   његових  партнера (посебно познавање питања
 на које се пројекат односи),

           - управљачки  капацитети подноситеља  приједлога и партнера (укључујући особље,
 опрему и способност за управљање буџетом пројекта) 


        б) Релевантност :

            - релевантност пројекта у односу на циљ, један или више приоритета јавног позива,

            - јасна дефинисаност и стратешки одабир учесника укључених у пројекат (посредници,
  крајњи корисници, циљне групе),  

          - јасна дефинисаност потреба циљних група и крајњих корисника, те да ли их пројекат
  третира на прави начин,

        - посједовање додатних квалитета пројекта, као што су иновативни приступ и модели
  добре праксе,

        - приједлог пројекта заговара модел  политике  базиран на правима  и  има утицаја  на
  подређене групе (промоција равноправности  сполова и оснаживање жена, заштита околиша
  међунационална сарадња, проблематика омладине итд).

                  ц) Методологија:

              - компетентност мјера плана активности и предложених активности одговарајуће, практичне и досљедне циљевима и очекиваним резултатима,

         - конзистентност цјелокупног дизајна пројекта (а нарочито, да ли одражава анализу
 уочених проблема, могуће вањске факторе),

         - задовољавајући ниво укључености и ангажирања партнера у реализацији пројекта,

          -објективно  мјерљиви  индикатори  резултата активности (да ли је и један од
 индикатора гендер сензитиван или гендер индикатор)

                 д) Одрживост:

          - конкретан утицај активности предвиђених пројектом на циљне групе,

          - вишеструки утицај пројекта (укључујући могућност примјене на друге  циљне групе
 или проведбу у другим срединама и/или продужавање ефеката активности као и размјене 
 информација о искуствима са пројекта),

          - одрживост институционално очекиваних резултата предложених активности (да ли
 ће структуре које  омогућују  да  се  активности  наставе  постојати  на крају пројекта,   да  ли 
 ће  постојати локално “власништво” над резултатима пројекта),

           - одрживост предложених очекиваних активности (ако је могуће, навести какав ће
бити структурални утицај  проведених активности  –  нпр. да ли ће доћи до побољшања  правне регулативе, метода и правила понашања итд.),

           - вјероватност утицаја  очекиваних дугорочних резултата на локалне економске
услове и/или квалитет живота у циљним подручјима.

                  е) Буџет и рационалност трошкова

           - однос између процијењених трошкова и очекиваних резултата,

           - предложени трошкови неопходни за имплементацију пројекта,

           -јасност буџета, укључује ли и наративни дио (омогућена оправданост за техничку
 опрему), испоштованост принципа  према којем административни  и трошкови особља не  

 прелазе 20% укупних трошкова, родна осјетљивост буџета,  примјењивост, приложене 
 биографије и описи радних мјеста.“

                                                           Члан 6.
  (1) Члан 14. се брише.                              

                                                                        Члан 7.
                (1) Чланови 15,16,17,18,19,20,21,22 и 23, постају чланови 14,15,16,17,18,19,20,21 и 22.
                                                                        Члан 8.

                (1)Иза члана 19. додаје се члан 19а. који гласи:

                                                                      „Члан 19а

          - реализацију пројеката прати Тим за реализацију пројеката којег именује

 Градоначелник,

                 - Тим је састављен од два службеника Грдске управе, који директно раде са  удружењима  грађана,
                 - праћење се заснива на информацијама добијеним из наративних и финансијских   извјештаја и на основу теренских посјета.“
                                                                          Члан 9.

(1) Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном 
  гласнику Града Бијељина".

                            СКУПШТИНА ГРАДА БИЈЕЉИНА

	Број:                /16

Б и ј е љ и н а,

Датум,                     .године
	ПРЕДСЈЕДНИК

СКУПШТИНЕ ГРАДА БИЈЕЉИНА

Драган Ђурђевић




                                                              О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е
    уз Одлуку о измјенама и допунама Одлуке о поступку за додјелу средстава удружењима 

                                                        грађана на подручју Града Бијељина

 I Правни основ за доношење Одлуке:

 Правни основ за доношење Одлуке о измјенама и допунама Одлуке о поступку расподјеле средстава удружењима грађана на подручју Града Бијељина, садржан је у члану 30. Закона о локалној  самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13),  члану 9. Закона о Граду Бијељина („Службени гласник Републике Српске“, број: 70/12) и члана 38. Статута Града Бијељина („Службени гласник Града Бијељина“, број: 8/13 27/13), 
који регулишу надлежности Скупштине Града.
II Разлози за доношење Одлуке:

На основу Меморандума о разумијевању између Развојног програма Уједињених нација (УНДП) и Града Бијељина, закљученог 08.07.2014. године, потписнице су се обавезале на стварање услова за имплементацију пројекта „Јачање локалне демократије IV“ (  ЛОД  IV). 
Конкретни циљеви  реализације наведеног пројекта су: унапређење сарадње локалне заједнице и удружења грађана, унапређење постојећих транспарентних механизама за расподјелу средстава предвиђених за удружења грађана, промовисање и потпуна примјена ЛОД методологије као ефикасног алата за расподјелу средстава намијењених удружењима грађана, подршка дијалога на пројектно финансирање удружења грађана, професионализација удружења грађана и њихово усвајање дугорочније перспективе планирања прилагођене локалним потребама идр.
Резултати који се очекују након реализације пројекта „ЛОД IV“ су следећи: ојачани и професионалнији капацитети партнерских организација, унапријеђени механизми за расподјелу, праћење и извјештавање, постизање процента од 30% средстава додијељених путем пројеката, те примјена ЛОД методологије у пуном капацитету.
III Потребна средства:

За доношење ове Одлуке нису потребна додатна средства из буџета Града Бијељина.
Бијељина, фебруар 2016. године                                        ОБРАЂИВАЧ

                                                                           Одјељење за друштвене дјелатности
