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На основу члана 30. став 2. Закона о угоститељству ("Службени гласник Републике Српске", број: 15/10), члана 30. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Српске", број: 101/04, 42/05 и 118/05), Упутства о критеријумима за одређивање радног времена угоститељских објеката ("Службени гласник Републике Српске",              број: 38/05) и члана 35. Статута општине Бијељина ("Службени гласник општине Бијељина", број: 5/05, 6/05 и 6/06), Скупштина општине Бијељина на сједници одржаној дана 17. децембра  2010. године донијела је 

О Д Л У К У

О ОДРЕЂИВАЊУ РАДНОГ ВРЕМЕНА И ИЗВОЂЕЊУ МУЗИКЕ У
УГОСТИТЕЉСКИМ ОБЈЕКТИМА НА ПОДРУЧЈУ ОПШТИНЕ БИЈЕЉИНА

I – ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1.

Овом Одлуком на подручју општине Бијељина одређује се радно вријеме угоститељских објеката у којима привредна друштва и предузетници (у даљем тексту: угоститељи) обављају угоститељску дјелатност и извођење музике уживо, с озиром на врсту објекта и његову локацију и осталим критеријумима прописаним Упутством о критеријумима за одређивање радног времена угоститељских објеката.

Члан 2.

Поједини изрази који се користе у овој Одлуци имају следеће значење: 

1)
угоститељски објекти обухватају угоститељске објекте за смјештај, угоститељске објекте за исхрану и пиће и кетеринг (cetering) објекте,
2) 
угоститељски објекти за смјештај су објекти у којима се корисницима услуга пружају услуге смјештаја, исхране и пића или само услуге смјештаја у објектима, као што су: хотел и подврсте хотела, мотел, туристичко насеље, камп, пансион, апартхотел, хостел, преноћиште, одмаралиште, кућа за одмор, апартман, собе за изнајмљивање, „bed and brekfest” и други објекти за пружање услуга смјештаја,
3) 
угоститељски објекти за исхрану и пиће су објекти у којима се корисницима услуга припремају и услужују топла и хладна јела, пића и напици или само пића и напици у објектима као што су: ресторани, кафане, кафе-барови, барови, дискотеке, посластичарнице, објекти брзе хране, кантине, мензе и други објекти за пружање услуга исхране и пића,
4)
кетеринг (cetering) објекти су објекти у којима се припрема храна, пиће и напици ради услуживања и потрошње на другом мјесту,
5) 
дани викенда су петак и субота,
6) 
љетни период подразумјева период од 01.04. до 30.09.

7)
зимски период подразумјева период од 01.10. текуће године до 31.03. наредне године,
8) 
музика уживо је непосредно извођење музике путем музичких инструмената,
9)
репродуковање музике подразумјева репродуковање музике уживо путем озвучења,
10)
емитовање музике је свако емитовање музике путем озвучења,
11) 
пригоднa свечаност је свадба, матурантска прослава, рођенданска прослава, донаторска и хуманитарна акција, прослава 8. марта, културно - умјетничка забава, јубиларна прослава и слично,
12) 
сагласност станара подразумјева сагласнот 51 % станара који живе у становима изнад угоститељског објекта, укључујући обавезну сагласност станара чије је стан непосредно уз или изнад угоститељског објекта, а коју је овјерио овлашћени представник стамбене зграде. 
II – РАДНО ВРИЈЕМЕ УГОСТИТЕЉСКИХ ОБЈЕКАТА
Члан 3.

Радно вријеме угоститељских објеката се одређује за љетни и зимски период.

Унутар радног времана утврђеног овом Одлуком, угоститељ може слободно одредити радно вријеме у којем ће пословати, које не може трајати мање од 8 часова дневно.
Члан 4.

Угоститељским објектима за исхрану и пиће утврђује се радно вријеме од 06 до 23 часа, а за дане викенда од 06 до 24 часа.
Угоститељским објектима за исхрану и пиће који се налазе у стамбено - пословним објектима - колективног становања, утврђује се радно вријеме од 06 до 22 часа сваким даном.
Угоститељским објектима за исхрану и пиће типа: диско бар, диско клуб и ноћни бар, утврђује се радно вријеме од 19 до 02 часа сваким даном.
Члан 5.

Угоститељским објектима којима је утврђено радно вријеме у претходном члану, продужава се радно вријеме у љетном периоду за 1 сат.
Члан 6.

За смјештајне угоститељске објекте и објекте за припрему хране (кетеринг), утврђује се радно вријеме од 0 до 24 часа.
Члан 7.
Угоститељски објекти за исхрану и пиће који се налазе у саставу угоститељских објеката за смјештај раде у времену које одреди угоститељ.

Члан 8.

У угоститељским објектима за исхрану и пиће, вријеме толеранције, односно вријеме конзумације услуге пружене при крају радног времена износи 15 минута.
Члан 9.

Угоститељ је обавезан на улазу у угоститељски објекат видно истакнути распоред радног времена, на фиксираној табли или стаклу и истог се придржавати у свом пословању.
Члан 10.

Угоститељски објекти који пружају угоститељске услуге на сајмовима, вашарима и сличним манифестацијама које својим значајем представљају унапређење туристичке понуде општине, могу пружати услуге у оквиру радног времена тих манифестација, а радно вријеме угоститељских објеката смјештених у објектима у којима се обавља нека друга дјелатност (културна, образовна, спортска, трговачка и др.), утврђује се у складу са радним временом тог објекта.

Члан 11.

Угоститељски објекти не морају радити на дане републичких и вјерских празника.
У дане новогодишњих празника радно вријеме угоститељских објеката је неограничено и може трајати до 24 часа последњег дана празника.
III – ДУЖЕ РАДНО ВРИЈЕМЕ УГОСТИТЕЉСКИХ ОБЈЕКАТА
Члан 12.

Угоститељском објекту који се налази у стамбено - пословном                            објекту - колективног становања може се одредити дуже радно вријеме од прописаног, а највише за 1 сат, ако:

1. угоститељ има прибављену сагласност станара, не старију од 3 мјесеца,
2. угоститељ у задња 3 мјесеца није починио прекршај из ове Одлуке,
3. у задња 3 мјесеца у угоститељском објекту није почињен прекршај због ремећења јавног реда и мира.
На захтјев угоститеља, рјешење о утврђивању дужег радног времена од прописаног доноси комунална полиција (у даљем тексту: надлежни орган).
Рјешење из претходног става доноси се на одређено вријеме, а најдуже до годину дана.

Члан 13.

Угоститељски објекти ради организовања пригодних свечаности могу једнократно радити дуже од прописаног радног времена, а најдуже до 03 часа, уз прибављену претходну сагласност надлежног органа.      
Захтјев за продужени рад, у смислу претходног става овог члана, угоститељ је дужан поднијети најкасније 3 дана прије датума потребе за продуженим радним временом угоститељског објекта.
Надлежни орган је овлашћен да одбије захтјев из става 2. овог члана уколико, на основу прибављених доказа, установи да не постоје оправдани разлози за давање сагласности (угоститељ је у претходном периоду починио прекршај из ове Одлуке, у угоститељском објекту је у претходном периоду почињен прекршај због ремећења јавног реда и мира, на захтјев надлежног органа угоститељ није доставио доказ о одржавању пригодне свечаности...), односно да се оправдано може очекивати ремећење јавног реда и мира, с обзиром на околности случаја
  
Угоститељским објектима који се налазе у стамбено - пословним                         објектима - колективног становања, не може се одредити дуже радно вријеме, у смислу става 1. овог члана.

IV – КРАЋЕ РАДНО ВРИЈЕМЕ УГОСТИТЕЉСКИХ ОБЈЕКАТА
Члан 14.

Изузетно од одредби ове Одлуке, на захтјев угоститеља или по службеној дужности, надлежни орган може утврдити краће радно вријеме за поједине угоститељске објекте, од прописаног радног времена.

Скраћење радног времена може се одредити календарски или до испуњења услова.

По службеној дужности краће радно вријеме од прописаног, за поједине угоститељске објекте, утврђује се на захтјев најмање пет власника/станара различитих стамбених јединица који станују у згради у којој је смјештен угоститељски објект или/и који станују у згради која се непосредно граничи с објектом или/и у згради која се налази насупрот угоститељском објекту.             

Приликом утврђивања краћег радног времена од прописаног, надлежни орган је дужан да се придржава следећих услова:

1. ако је угоститељ у задња 3 мјесеца починио 3 прекршаја из ове Одлуке

2. ако су у задња 3 мјесеца у угоститељском објекту почињена 3 прекршаја због ремећења јавног реда и мира 

За утврђивање краћег радног времена од прописаног, надлежни орган је довољно  да утврди постојање услова из једне од претходних тачака.

Период на који се односи рјешење о утврђивању краћег радног времена, не може бити краћи од 2 мјесеца, а радно вријеме може се скратити највише до 22 часа.
V – ИЗВОЂЕЊЕ МУЗИКЕ У УГОСТИТЕЉСКИМ ОБЈЕКТИМА
Члан 15.
За извођење музике уживо и репродуковање музике сваки угоститељски објекат, дужан је прибавити сагласност општинског органа надлежног за стамбено - комуналне послове и заштиту животне средине.

Захтјев за извођење музике уживо, у смислу претходног става овог члана, угоститељ је дужан поднијети најкасније 3 дана прије извођења музике уживо.
Члан 16.
У свим угоститељским објектима, без обзира на дужину радног времена, није дозвољено извођење музике уживо, репродуковање музике или емитовање музике, у зимском периоду од 22 до 07 часова а у љетном периоду од 23 до 06 часова, уколико има чујност изван затвореног дијела објекта у којем се изводи, репродукује или емитује.

VI – НАДЗОР И КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 17.

Надзор над примјеном одредби ове Одлуке врши комунална полиција.
Члан 18.

Новчаном казном од 1.000 - 5.000 КМ, казниће се угоститељ као привредно друштво за прекршај, ако:

1. не истакне радно вријеме прописано овом Одлуком или ако се истог не придржава,
2. изводи музику уживо, репродукује музику или емитује музику супротно одредбама Одлуке, 
3. изводи музику уживо или репродукује музику без одобрења или по истеку за које има одобрење

За прекршај из првог става овог члана, новчаном казном од 300 до 1.500 КМ, казниће се одговорно лице у правном лицу.

Физичко лице - предузетник, казниће се за прекршај из првог става овог члана, новчаном казном од 300 - 3.000 КМ.
VIII – ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 19.

Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о одређивању радног времена угоститељских објеката на подручју општине Бијељина ("Службени гласник општине Бијељина", број: 17/06, 08/10 и 12/10).
Члан 20.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном гласнику општине Бијељина".
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