        На основу члана 8. Закона о министарским, владиним и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број: 41/03 ) и члана 38. став 2. Статута Града Бијељина ( „Службени гласник Града Бијељина“, број: 8/13 и 27/13) Скупштина Града Бијељина  р а с п и с у ј е 
Ј А В Н И    К О Н  К У Р С

ЗА ПОПУНУ УПРАЖЊЕНОГ  МЈЕСТА 
I  ДИРЕКТОРА  МУЗЕЈА СЕМБЕРИЈЕ  БИЈЕЉИНА 

II ОПИС ПОСЛОВА 

1. Д и р е к т о р

    Директор заступа предузеће, одговара за законитост рада, организује и руководи процесом рада и пословање, предлаже основе пословне политике, програме рада и планове развоја, предлаже акта која доноси управни одбор, извршава одлуке управног одбора, потписује колективни уговор, доноси акт о организацији и систематизацији радних мјеста, одлучује о појединачним правима и обавезама, обавља и друге послове у складу са законом, општим актима и одлукама управног одбора.

III М А Н Д А Т

Директор из тачке I именује се на период од 4 ( четири ) године.
IV С Т А Т У С

Уговором о међусобним правима и обавезама који директор закључује са Управним одбором утврђује се радно-правни статус, плата и друга примања директора по основу рада.
V  ОПШТИ УСЛОВИ ЗА КАНДИДАТЕ СУ:

· Да су држављани БиХ – Републике Српске ,

· Да су старији од 18 година,

· Да нису отпуштени из државне службе, на било којем нивоу власти у БиХ, као резултат дисциплинске мјере, у периоду од три године прије објављивања конкурса,

· Да не служе казну изречену од стране Међународног суда за бившу Југославију и да нису под оптужбом тог Суда, а да се нису повиновали налогу да се појаве пред Судом.

· Да нису осуђивани за кривична дјела која их чине неподобним за вршење дужности.

VI ПОСЕБНИ УСЛОВИ И КРИТЕРИЈИ ЗА КАНДИДАТЕ 
· висока стручна спрема (VII/1 степен ) – археологије, етнологије, историје, историје умјетности, природних наука и конзервације.

· најмање пет година радног искуства у струци,

· посједовање руководних и оранизационих способности,

· доказани резултати и успјеси у обављању ранијих послова,

· програм рада. 

VII СУКОБ ИНТЕРЕСА 

        Кандидати не могу обављати дужности нити активности или бити на положају који доводи до сукоба интереса у складу са Законом о министарским, владиним или другим именовањима Републике Српске ( „ Службени гласник Републике Српске“, број: 41/03), Законом о спречавању сукоба интереса у органима власти Републике Српске 

( „Службени гласник Републике Српске“, број: 73/08) и Законом о локалној самоуправи ( „Службени гласник Републике Српске“, број: 101/04, 42/05 и 118/05 ) .

       Кандидати не могу бити лица која су на функцији у политичкој странци.
VIII  ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТА

         Уз пријаву кандидати достављају доказе о испуњавању општих и посебних услова, у оригиналу или овјереној копији:
· биографију о кретању у служби, 
· увјерење о држављанству ( не старије од шест мјесеци ), 
· извод из матичне књиге рођених, 
· својеручно потписане изјаве о испуњавању општих услова из тачке V алинеја 3. и 4. и тачке VII конкурса, 
· диплому о завршеној високој стручној спреми VII степен, 
· доказ о радном искуству у струци односно траженом степену образовања, 

· увјерење о неосуђивању/некажњавању за кривична дјела на безусловну казну затвора од најмање шест мјесеци или кривична дјела која их чине неподобним за обављање послова директора ( не старије од три мјесеца) 

· Програм рада. 
         Са свим кандидатима који уђу у ужи избор Комисија за избор ће обавити интервју, о чему ће кандидати бити благовремено обавијештени.

XI РОК И МЈЕСТО ЗА ПОДНОШЕЊЕ ПРИЈАВА 

         Рок за подношење пријава је 14 дана од дана последњег објављивања. 
         Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање.
         О резултатима конкурса кандидати ће бити писмено обавијештени.

         Пријаве се могу доставити лично или путем поште на адресу:

         СКУПШТИНА ГРАДА БИЈЕЉИНА

         Трг Краља Петра I Карађорђевића број 1.

         са назнаком „ Комисија за избор“.
X  ОБЈАВЉИВАЊЕ 

        Јавни конкурс ће се објавити у дневним новинама „ПРЕСС“ и „Службеном гласнику Републике Српске“.

        Јавни конкурс ће се објавити и у  „Службеном гласнику Града Бијељина“, али се та објава неће рачунати у рокове за пријављивање кандидата.
СКУПШТИНА ГРАДА БИЈЕЉИНА

Број: 01-111-20/15                                                                     П Р Е Д С Ј Е Д Н И К 

Бијељина,                                                                       СКУПШТИНЕ ГРАДА БИЈЕЉИНА

Датум,  12.03.2015. године                                                        Драган Ђурђевић, с.р.                                                                
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